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1 Empresas de vanguardia

RELACIONES INSTITUCIONALES

ario

s del Metal

Recepcion de Visitas en las instalaciones de FREMM
Visitas institucionales a la Administracién
Encuentros Institucionales online

Visitas de técnicos de FREMM a la Administracion

Participacion on-line de los Técnicos en foros institucionales

Participacién del Presidente en actos institucionales on-line

Firma de Convenios de Colaboracion

Total

50
95
13

258

SESIONES ON LINE DE ORGANOS DE GOBIERNO DE FREMM

Asamblea General Ordinaria (Por escrito)
Consejo Directivo

Comision Ejecutiva

Juntas Directivas Sectoriales

Asambleas Sectoriales

Total

1
2

25
48

REUNIONES Y COMISIONES DE TRABAJO

Reuniones Patronato de la Fundacion de la Federacion
de Empresarios del Metal

Comité de Gestion de la Innovacion
Comisién Paritaria del Convenio Colectivo
Comision para la formacion

Seguimiento Plan RSC en FREMM
Comercio Exterior

Proyectos Europeos

Seguimiento del Plan Estratégico de FREMM
Seguimiento de Acuerdos de Colaboracion
Total

EVENTOS INFORMATIVOS N° ASISTENTES
Charlas técnicas en modalidad mixta (presencial y telematica) 13 375
Charlas técnicas on-line. 10 250
Webinar on line sobre digitalizacion. Proyecto OAP-FREMM 21 315
Ciclo de Jornadas sobre Trabajos en ATEX (Atmosferas explosivas) 2 60
Jornada y charla préctica sobre Situaciones de Emergencia- 2 32
Jornada sobre Acoso Laboral 1 30
Taller practico de Primeros Auxilios il 85
Talieres practicos proyecto “Rébotica y Digitalizacion” 6 376
Talleres practicos proyecto DIGITAMETAL “Acceso a Plataformas Telematicas” 9 505
Jornadas sobre Eficiencia Energética, Renovables y Movilidad Sostenible 4 480
Demostracciones préacticas sobre novedades en materia de Robética y Digitalizacion. Feria Robética 5 444
Mesa Redonda “Competecias digitales que edemanda el mercado” del Foro de la Robética 1 278
Jornada nuevo protocolos COVID-19 1 275
Eventos comarcales on-line 5 105
Jornadas sobre Medioambiente y Sostenibilidad 4 80
Total 85 3.590
ENCUENTROS COMARCALES ON-LINE ASISTENTES Ne

Cartagena-Fuente Alamo 20 .

Lorca 15 1

Puerto Lumbreras-Aguilas Py 1

Torre Pacheco 15 1

Yecla-Jumilla 30 1

Total 105 5

EXPOSICIONES Y MUESTRAS ON-LINE VISITANTES STAND VIRTUA Visitas Videos YOUTUBE
Foro Virtual de la Robética y Digitalizacion 635 24 690




MEDIOAMBIENTE

SEGURIDAD INDUSTRIAL

sarios del Metal

LICITACIONES PUBLICAS

Comunicacion de Licitacion 1.100
Cursos licitaciones 7
Consultas telefénicas, e-mail y personales it
AUDITORIAS ONLINE EMPRESAS

Auditorias en materia de Prevencion, Seguridad Industrial, o
Medioambiente, Consumo y Proteccion de datos i
COVID 19 42
Transformacion digital 20
TRANSPORTE

Solicitud de tarjeta de transporte 7
Consulta telefonica, e-mail y personales 15

Declaraciones anuales de vertido al alcantarillado 19
Inscripcion en el registro de pequefios productores de residuos 50
Declaraciones anuales de envases y embalajes 123
Auto-diagnésticos revisados 20
Informes preliminares de situacién del sueldo, renovaciones y 20
oficios
Otorgamiento de poder para presentacion telematica 40
Otras tramitaciones 8
Distintivo ambiental para vehiculos 1
Total Gestiones, declaraciones e informes 288
Jornadas y charlas técnicos 5
Consultas telefonicas, e-mail y personales .
SUBCONTRATACION EN OBRAS DE CONSTRUCCION
Inscripcién en el REA 1
Presentacién Libros Subcontratacién 13
Tramitacién de la Tarjeta Profesional (TPC) 20
Total Tramitaciones 48
Consultas telefonicas, e-mail y personales 310

Registro Especial Talleres 111

Expedicién de certificados 987

Carnés profesionales 395

Declaracion responsable y habilitacién de empresas de 698

servicios

Control Documental 760

Sellado y revisién boletines/ memorias 2015

Tramites varios 1068

Total tramitaciones 6034

Consultas telefénicas, e-mail y personales 17890

TELECOMUNICACIONES

Inscripcion en el Registro de Instaladores de 28
Telecomunicaciones

Cambio Titularidad Registro Telecomunicaciones 27
Modificacién/Actualizacion de datos en el Registro 27
Telecomunicaciones

Total tramitaciones 82
Consultas telefonicas, e-mail y personales 151

/




1 Empresas de vanguardia: Liderazgo empresarial

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Jornadas y talleres informativos
Consultas para Elaboracién de Plan de Seguridad y Salud

Consultas Ley de Prevencion, Reales Decretos y Guias
Técnicas
Total consultas telefénicas, e-mail y personales

73

625

698

Accion de Difusion
Convenios de Colaboraciéon con Empresas de RSE
Convenios colaboracion ONG

Convenio de colaboracion de ayuda conciliacion laboral

Convenio de colaboracién fomento del deporte femenino

Organizacion de Jornadas especificas RSE

Participacion on line encuentros institucionales

Participacién en Proyecto LIFEM - Foros de liderazgo Femenino

Campana Donacién de Sangre

Asesoramiento Planes de Igualdad

Campaiia de Ayuda para los afectados del Volcan en La Palma.

Asesoramiento Protocolos de Acoso

Asesoramiento Registro Salarial

18

-

118

210

50




1 Empresas de vanguardia: Rentabilidad econémica

SERVICIOS TRIBUTARIOS, ECONOMICOS Y FINANCIEROS

arios del Metal

SERVICIOS JURIDICOS

Declaraciones tributarias 25 Informe a las diversas asociaciones 10
Gestion de Ayudas ante la Administracion 35 Alegaciones ante las Diferentes Direcciones Generales 65
g Recursos ante la Administracion a5
Informes econémicos e
- ) Reclamaciones ante la Administracion 25
Informes en materia tributaria 25
Informes sobre subvenciones y ayudas 78 Asistencia en reuniones con las Asociaciones para exponer los informes juridicos 15
informes sobre soiuciones financieras 80 Asistencia en contratos para asociados (lviercantiies y civiies) 65
Tramitacion de altas Tarjetas CAF (gases fluorados) 3 Gestiones de cobro a morosos 250
Tramitacién de bajas de Tarjetas CAF 15 Acuerdos extrajudiciales 20
Solicitud de devolucién del Impuesto sobre Gases Fluorados 20 Reclamaciones de gastos de estancia 65
Legalizacion de libros Registro Fases Fluorados 3 Total tramitaciones 540
Tramitacién de la Tarjeta de exencion del 85% del Impuesto sobre Electricidad 5 Consultas telefonicas y via e-mail 450
Total tramitaciones 304 Consulta en FREMM y en despacho particular 350
Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 800 Total consultas, e-mail y personales 800
PROTECCION DE DATOS P
Evaluaciones de Riesgos 60 ECO N O M IA S U M E RG I DA
Revision vio d llo de las clausulas d teccion de datos de | \aci TOTAL DENUNCIAS 387
evision y/o desarrollo de las clausulas de proteccion de datos de las relaciones
comerciales, laborales etc. =5 TALLERES 265
i I ! FRIO Y CALOR 49
Revisiones de Medidas de Seguridad 130 GLP 27
Total Tramitaciones ELECTRICIDAD 15
Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 400 FONTANERIA 8
VEHICULO OCASION 23



egional
ios del Metal

POLIZAS DE SEGUROS

Contrataciones y renovaciones

Consultas Telefénicas, e-mail y personales

2025

6700

CLUB FREMM

Empresas inscritas 200
Ofertas lanzadas 99
Usuarios visitantes 2899
Numero de visitas a paginas 16231
NEGOCIACION COLECTIVA

Informes en materia de Convenio Colectivo del Metal 15
Informes en materia de Convenio GLP Envasado 2
Total consultas personales, e-mail y telefénicas 200
JUNTAS DE ARBITRAJE

Asistencias a Juntas de Arbitraje 20
Nuevas Adhesiones a la Junta Arbitral de Consumo 10
Consultas telefénicas, e-mail y personales 450

y |

ATENCION AL ASOCIADO

Captacion de nuevos socios
Captacion de socios protectores
Total incorporaciones

Bajas evitadas

Visitas a nuevas empresas

Visitas de fidelizacion

Negociacién de Convenios-Gestiones

Consultas sobre servicios de FREMM

133
10
143
132
325
420
80
1350

Consultas telefonicas, email y mediante plataformas telematicas en atencion al asociado 2650

CONVENIOS DE COLABORACION ADHESIONES
ALOJAMIENTO WEB 35
COTES 2230
ASISA 85
DKV 40
SANITAS 30
CUALTIS 55
CLINICA VOLTA 25
CENTRO MEDICO VIRGEN DE LA CARIDAD 40
(ASISTENCIA SANITARIA).

CEPSA 381
SOLRED AUTOGAS 52
SOLRED (TARJETAS GASOLEOQ) 450
VODAFONE 320
SU vOzZ 30
YOIGO 40
REVISION BAJA TENSION TALLERES ISEVAL 75
TRANSPORTE MERCANCIAS DHL 105
NEW CAPITAL 2000, S.L. 8794
GESTALIA 42
ZONA ORA AYUNTAMIENTO DE MURCIA 218
MERCADO DE CORREOS 1989
ICUE EXPLOTACIONES TURISTICAS S.L. 67
SERCOTEL JC1 55
THALASIA 52
AENOR 150
GIBEMED 30
BBRAND 20
FENIE 25
HOTEL LOS MANOLOS 60
TK ANALITIC 15
OVERTEL TECHNOLOGY SYSTEM 10
Total Adhesiones 15517




2 Digitalizacion del sector y gestion de la innovacion

INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Envio de ofertas y demanda de maquinaria/productos
Reuniones

Proyectos puestos en marcha

Asistencia a conferencias, ferias y otros eventos

ALFABETIZACION DIGITAL (ROBOTICA'21 Y DIGITAMETAL)

Talleres practicos proyecto “Robética y Digitalizacion”

Demostraciones préacticas novedades en Feria Robética

Mesa redonda “Competencias digitales que demanda el mercado” del Foro de la Robética
Expositores Foro Virtual de la Robética y Digitalizacion

Talleres practicos proyecto DIGITAMETAL “Acceso a Plataforma Telematica”

= o O

OFICINA ACELERA PYME. OAP-FREMM

Eventos

Edicion de guias y dipticos informativos
Videos promocionales

Consultas Telefénicas, e-mail y personales

21
16

636

GESTION DE LA INNOVACION

Reuniones del Comité de Innovacién
Ideas presentadas
Ideas en estudio y puestas en marcha

155
83

s del Metal




3 Internacionalizacion

TRAMITES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION

Reuniones Comision Comercio Exterior Camara de Comercio

Reuniones CONFEMETAL Comisién Internacional

Reuniones Proyectos Europeos 5
Reuniones ICEX, INFO, CAMARA DE COMERCIO 8
Consultas Comercio exterior 235
Asistencia a Jornadas externas 7
Solicitud para Proyecto Europeo .
Consultas telefonicas, e-mail y personales 350
COOPERACION

Organizacion de ferias “
Participacién en ferias 4
Otras Reuniones institucionales 15
Contactos con expositores y Socios Protectores 210
Consultas telefonicas, e-mail y personales arb

s del Metal




5 Comunicacion

Servicios Generales de FREMM

Correspondencia electrénica

Correos electrénicos remitidos

115.707
Noticias Portal 11,899
Convenio colectivo, calendario laboral 65.722
Socios protectores, convenios, descuentos 3133
Prevencién 147 364
Formacion 160 432
Resto de Informacién 9,695
Total de visitas a paginas 513.952
Seguidores Redes Sociales
Facebook FREMM c
Facebook Presidente de FREMM 2115
Facebook Comunicacion FREMM 2.284
Facebook CIFP FREMM 118
Twitter FREMM 2.794
Twitter CIFP FREMM 2.794
Youtube 3.390
Instagram 1.134
Linkedin FREMM 867
Linkedin Comunicciéon FREMM 1.156
Total seguidores 19.205

241.899
Numero de correos en listas de distribucién G
Destinatarios a través de listas de distribucion 2651.610
Boletines de noticias 18
Correo de boletines electrénicos 672.819

Portales FREMM (visitas)

Fremm.es 268.459
Agencia de colocacion 35.740
Formacion 57.412
Club FREMM 4.029
Directorio Industrial 1.664
Comercio Exterior 384
Jornada Automocién 241
DigitaMetal 1.046
Robotica y Digitalizacion 406
Exporobotica 694
OAP 2.423
Seguros 55
Total visitas 372.498

Social Media

Publicaciones Portal de noticias FREMM 232
Publicaciones otros portales Gremios y 195
Asociaciones

Publicaciones en Redes Sociales 2720
Videos MARCA FREMM 3
Suscriptores APP de FREMM 1478
Newsletter metal 20
CORRESPONDENCIA ORDINARIA

Cartas del Presidente 90
Cartas del Secretario General 150
Envio de Documentacion de Gestiones Realizadas en 1,600
FREMM '
Total

COMUNICACION OFF LINE ACCIONES

Notas de difusién externa (Notas de prensa y ruedas de 124
prensa)

Asesoramiento institucional(presidencia metal, asociaciones) 123
Notas Técnicas 45
Noticias/Memoria Gremios 190
Notas empresas asociadas 79
Colaboracion en entrevistas 59

Atencién personalizada medios de comunicacion iz

Total

1,732




Regional
sarios del Metal

Formacion

TIPO DE CURSO CURSOS HORAS ALUMNOS

Cursos Autofinanciados o Privados 10 4171 1741
CURSOS AUTOFINANCIADOS O PRIVADOS 2021
170 4171 1741
Cursos de Formacién Profesional Reglada 6 5940 0
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
20/21 2 2000 0

CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO

o o o o o
SUPERIOR 20/21 4 3940 0
Cursos de Reciclaje 14 1242 165
AGRUPACION DEL METAL NACIONAL TRABAJADORES 2018 4 720 46

CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF)

2019 4 274 50
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF)
2020 6 248 69

Cursos para Desempleados 54 24680 801
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2019 -
PROGRAMA 1 1l 6740 166 AGENCIA DE COLOCACION
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2020
PROGRAMA 1 15 8670 224 Nuevas ofertas laborales -
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2020 Numero de puestos ofertados 1179
PROGRAMA 4 CON COMPROMISO DE CONTRATACION 5 2190 i
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2020 Nuevas inscripciones de demandantes 666
PROGRMA 6 12 2670 175
CURSOS PARA DESEMPLEADOS GARANTIA JUVENIL - Participacién en foros on line de empleo 5
CARM (SEF) 2020 11 4410 165

Consultas telefénicas, email y presenciales 945
Total general 244 36033 2707
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b, CUADRO DE
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ACCIONES

Accion L1.1: Excelencia y Competitividad
empresarial

Accién L1.2: Herramientas Fremm.

Accion L1.3. Competencia Desleal

Accién L1.4 Relaciones Institucionales

Accion L1.5. Liderazgo Empresarial

ACTUACION
Accién L2.1: Plan Industrial del Metal 4.0

Accién L2.2: Apoyo para la Digitalizacién
del Sector.

Accién L2.3: Creacién del Dpto. de
Innovacion.

PLAN DE ACTUACION

Rentabilidad y fomento de la RSC

Optimizacién de servicios

Erradicar la Economias Sumergida

Implantar los valores institucionales

n° de socios

PLAN DE ACCION
Difusién de la Revolucién 4.0.

OTD

Actividad

INDICADOR

Convenios

Club FREMM visitas
Actuaciones RSC
Auditorias

Tramitaciones telematicas

Denuncias a la Admon.

Participacion en Foros
Visitas a la Admon.
Altas

Bajas

INDICADOR
Alfabetizacion digital acciones

Eventos
Consultas
Reuniones del Comité

Ideas generadas

Proyectos

DATO

45

21

636

41

OBJETIVO Cumplimento
15 86,67%
2.500 115,96%
20 90,00%
50 196,00%
4000 150,85%
400 96,75%
100 145,00%
20 110,00%
200 71,50%
80 165,00%
OBJETIVO Cumplimento
35 128,57%
15 140,00%
400 159,00%
2 50,00%
25 164,00%
15 33,33%



ACTUACION

Accioén L3.1: Cooperacién

Accién L3.2: Impulso Internacional

ACTUACION

Accién L4.1: Observatorio de formacion.

Accion L4.2: Cursos para empresarios y
directivos.
Accion L4.3: Nuevo publico objetivo.

Accién L4.4: Insercién laboral.

Accién L4.5: Agencia de colocacién: para
alumnos y trabajadores del sector.

Accioén L4.6: Orientacion y Emprendimiento.

ACTUACION

Accién L5.1: Externa

Accién L5.3: Interna

PLAN DE ACCION

Ferias y Exposiciones

Informacién y asesoramiento

PLAN DE ACCION

Formacioén bonificada

Master y cursos directivos

Nuevos colectivos

Orientacion profesional

Portal Agencia de Colocacion.

Deteccion de proyectos

PLAN DE ACCION

Fomento de Redes Sociales

Portales FREMM

INDICADOR

Participacion Empresas

Asistentes
Consultas

INDICADOR

N° de cursos

N° de cursos

Ferias y Foros de empleo
Usuarios atendidos

Ofertas
Demandas
Entrevistas

INDICADOR
Publicaciones
Seguidores
Suscriptores APP

Visitas

DATO

24
690

235

DATO

170

200
726
666

205

DATO

2.720
19.205
1.975

372.498

sarios del Metal

OBJETIVO Cumplimento
50 48,00%
800 86,25%
200 117,50%

OBJETIVO Cumplimento
125 136,00%

2 0%

4 125,00%
180 111,11%
500 145,20%
500 133,20%
220 93,18%

OBJETIVO Cumplimento

2.300 118,26%
15.000 128,03%
1.800 109,72%
350.000 106,43%







Retos y objetivos

Asumimos como propios los objetivos generales
propuestos por la ONU en la nueva agenda de
Desarrollo Sostenible. Por el alcance de nuestra
actividad particular, especial énfasis en los siguientes
objetivos:

N° 3: La salud y bienestar de nuestros trabajadores.
N° 4: La educacion de calidad.

N° 5: La igualdad de género y oportunidades entre
hombres y mujeres.

N° 7: La priorizacion de la energia asequible y no
contaminante.

N° 8: El trabajo decente y el crecimiento econémico.
N° 9: La industria, innovacion e infraestructura.

N° 11: Las comunidades y ciudades sostenibles.

N° 17: Las alianzas para lograr los objetivos de nuestra
Federacion.



Retos y proyectos: Ejes sectoriales

Crarimiontn amnracarial Proareso Digital
ovrecimiento empresaridi 9 o9

. . Comprobar aportaciones y resultados de impacto
Constatar evoluciones en el volumen de negocio y tecnol6gico v estratégico

mejoras en la competitividad de FREMM y sus
empresas.

Talento Profesional Proyeccion sectorial
Mostrar incrementos en la autoridad y el reconocimiento

Potenciar el numero de cursos formativos y perfiles
de nuestro sector.

técnicos de utilidad.




Proyectos

PLAN ESTRATEGICO DE
FREMM. 2022-2025

a) Definicion de los Ejes Estratégicos.

b)  Objetivos y acciones.
c) Indicadores de evaluacioén.

" “OFICINA DEL TRABAJADOR
AUTONOMO

a) Puesta en marcha de la oficina
presencial y virtual.

b)  Servicio de asesoramiento.

c) Punto de emprendimiento.

d) Fomento de la colaboracion entre
auténomos.

e) Relevo generacional.

f)  Aula formativa del auténomo.

g) Portal de prevencion del
auténomo

SOSTENIBILIDAD-EFICIENCIA
ENERGETICA Y ECONOMIA
CIRCULAR

a) Participacion de AMBIMETAL en las
instituciones regionales.

b) Fomento de las ayudas en materia de
energias renovables y eficiencia
energética.

c) Fomento de la economia circular en las
empresas del Metal.

d) Plan de gestion de residuos en el sector
Metal.

PLAN ESTRATEGICO DE
FORMACION

a) Descentralizacion de la Formacion
presencial. Centro de Formacién de
Cartagena.

b) Impulso de la Tele formacion.

c) Nuevos ciclos formativos de Formacién
Profesional Reglada.

d) Integracién en la RED de Centros de
Excelencia Educativa de la Region de
Murcia.

e) Participacion en las olimpiadas Murcia
SKILLS

f)  Fomento de la Formacién Dual.

g) Fomento del procedimiento PREAR.
Acreditacién de competencias.

MOVILIDAD SOSTENIBLE.

a)

b)

0)
d)

Plan “Renove” de Vehiculos
Usados.

MOVIL-METAL. Impulso de la
Mesa de Movilidad Sostenible y
Eficiente del Sector Metal.
Planes MOVES

Apuesta por el Hidrégeno.

“MESA DE LA ECONOMIA

SUMERGIDA.

a) Creacion en colaboracién con la
Administracion y las Fuerzas de
Seguridad del Observatorio de la
Economia Sumergida.

b)  Colaboracion entre las distintas
Administraciones Publicas.

c) Punto de Asesoramiento

d) Sala de Denuncias FREMM.

e) Cddigos de Buenas Practicas y

visibilidad de las empresas adheridas.

OFICINA ACELERA PYME-
FREMM.

a) Actuaciones y eventos
informativos.

b) Demostraciones practicas.

c) Actividades de apoyo y
asesoramiento.

d) Alfabetizacién digital.

e) Tramites Telematicos

f)  Auditorias y diagnésticos.

g) Edicién de Guias Practicas.

h) Catalogo de habilitadores y
soluciones TIC

PLATAFORMA DE
COLABORACION. CLUB
FREMM.

a) Promocion de la tarjeta
identificativa de IDFREMM.

b) Convenios y Descuentos.

c) Identidad de marca.

d) Socios protectores.

RSC

a) Planes de Igualdad

b) Registro Retributivo

c) Protocolos de acoso laboral y por
razén de sexo.

d) Protocolos sobre uso de medios
digitales y tele-formacion

e) Alfabetizacion digital de colectivos
prioritarios.

f)y  Apoyo de mujeres de ambito rural.

g) Conciliacién laboral y vida saludable.

h)  Consumo responsable.

iy  Campafias de donacién de sangre

j)  Puesta en marcha de la Asociacion de
RSC del Metal.

k) Portal de prevencién del auténomo.

1) Prevencién de Riesgos psicosociales.

ROBOTICA Y ALFABETIZACION
DIGITAL.

a) Foro de Robdtica y la Digitalizacion.

b) Creacién de una Unidad de Robética y
Automatizacion.

c) Servicio de Alfabetizacién e Inclusion
Digital.
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El ejercicio econdmico de FREMM en 2021 ha sido de vuelta a la
normalidad econdmica tras las crisis e incertidumbre derivada
del COVID.

En 2020 a consecuencia del COVID-19 vy las restricciones
gubernamentales fue necesario la adaptacién del presupuesto
inicialmente aprobado por la Asambiea General dado que
nuestra actividad presencial y la formacidon especialmente,
fueron afectadas por estas medidas.

En 2021 se partid6 del presupuesto de 2020 antes de la
adaptacion a la situacion COVID y que supusieron que los
presupuestos se redujeran en un 19,72% en los ingresos y el
15,59% por la via de los gastos.

En este ejercicio que cerramos, FREMM ha cumplido el
presupuesto presentado al Consejo Directivo. Se ha alcanzando
el 97,23% de la previsidon anual de los ingresos. Destacamos por
su importancia los ingresos por cuotas sociales, que son los que
permiten tener estabilidad y autonomia, y que han cumplido
con las previsiones, con una ejecucion del 98,39% del
presupuesto anual.

Los gastos han sido ejecutados un 12,61 % por encima de las
previsiones iniciales.

En cuando a los ingresos y gastos por actuaciones con la
Administracién, la ejecucidon del programa de RED. ES y de
Robdtica y digitalizacion subvencionado por la Direccidon General
de Economia de la Comunidad Auténoma de ia Region de Murci
se han ejecutado por encima de las previsiones lo que repercuten
en la cuenta de gastos con un 16,80% mas de las previsiones para
todo el ejercicio, debido al alto grado de ejecuciéon de las

actuaciones previstas.

En conclusidon se ha ejecutado el presupuesto tal y como se
presenté a la Asamblea General para todo el ejercicio 2021, sin
desviaciones importantes sobre el mismo, con un incremento
sobre el presupuesto de 2020 del 38,64% de los ingresos y del
37,77% de los gastos.

Se adjuntan graficos de la distribucidn de ingresos y gastos del
ejercicio.
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Ratios financieros

A continuacion se presenta un informe financiero sobre la evolucion y comparativa de activo, pasivo y patrimonio neto de los ultimos cinco ejercicios, donde se
puede observar la realidad actual de la Federacion.

207 | 201w | 2019 | o0 | 2021

| Valores Optimos

FONDO DE MANIOBRA ( Capital de trabajo)

Fondo de Maniobra 1.450.854 1.739.069 1.771.032 2.041.675 2.678.386 Siempre debe ser positivo.
Ratio Fondo Maniobra 0.3 0,5 2,0 1,6 3,0 En general 0,5 es aceptable.
Valores Optimos
LIQUIDEZ P
Liquidez 1.3 1.5 3,0 2,6 4,0 En general: lejos de 1 (cercano a 2).
Tesoreria (Acid Test) 1,3 1,5 3,0 2,6 4,0 En general cerca 1.
Disponibilidad 0,1 0,4 0,9 0,7 14 En general: En torno a 0,3.

ENDEUDAMIENTO Y AUTONOMIA

Endeudamiento 0,7 0,5 0.1 0,2 0.4 En general: No mayor que 1.
Endeud. Corto Plazo 0,7 0.4 0,1 0,2 0,1 Cuanto menor, mejor.
Autonomia 1.4 2,1 6,9 5.4 2,4 En general: No menor que 1.

GARTANTIA Y ESTABILIDAD

Garantia 1.2 1.7 5,5 4,1 2,1 En general 1,5, no menor.
Consistencia 12,8 16,7 25,6 39,9 3,2 En general 2.
Estabilidad 0,8 0.8 0.8 0,7 0,7 En general: menor de 1.




A continuacién vamos a mostrar graficamente la evolucion econdmico-financiera de FREMM en los ultimos 5 afios.
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nalisis economico financiere
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ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Periodo 2017 2018 2019 2020 2021 Periodo 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL ACTIVO 12.847.427 11.283.412 8.723.623 9.178.776 9.228.765 TOTAL 12.847.427 11.283.412 8.723.623 9.178.776 9.232.231
Activo FIJO 6.439.924  6.223.043  6.083.572  5.855.184 5.651.747 PATRIMONIO NETO 7.386.459  7.589.789 7.616.619  7.750.102 6.541.119
% vs. Total 50,1% 55,2% 69,7% 63,8% 61,2% % vs. Total 57,5% 67,3% 87,3% 84,4% 70,9%
Rentabilidad de las Ventas 7,8% 4,7% 1,6% 9,7% 4,5% CAPITAL 6.786.122 7.094.169 7.313.809 7.357.720 6.182.693
Activo CIRCULANTE 6.407.502  5.060.370 2.640.050  3.323.592 3.577.019 % vs. Total 52,8% 62,9% 83,8% 80,2% 67,0%
Reaiizabie  5.676.330 3.705.898 1.844.723 2.482.385 2.316.164 Pasivo LARGO PLAZO 504.319 372.322 237.985 146.757 1.792.479
% vs. Total 44,2% 32,8% 21,1% 27,0% 25,1% % vs. Total 3,9% 3% 2,7% 1,6% 19,4%
Disponible  731.173 1.354.472 795.328 841.207 1.260.855 Pasivo CORTO PLAZO 4.956.648  3.321.301 869.019 1.281.917 898.633
% vs. Total 57% 12,0% 9. 1% 9,2% 13:7% % vs. Total 38,6% 29,4% 10,0% 14,0% 9.7%

VARIACION ANUAL

Periodo 2017 2018 2019 2020 2021
ACTIVO -12,2% -22,7% 5.2% 0,5%
Activo Fijo -3,4% -2,2% -3,8% -3,5%
Activo Circulante -21,0% -47,8% a5 8 7,6%
P.N.y PASIVO -12,2% -22,7% 5.2% 0,6%
Patrimonio Neto 2,8% 0,4% 1,8% -15,6%
Pasivo Largo Plazo -26,2% -36,1% -38,3% 1121,4%
Pasivo Corto Plazo -33,0% -73,8% 47,5% -29,9%




Conclusiones

2021 ha concluido desde el punto de vista econdmico y financiero con un resultado positivo, a pesar de la situacion econdémica
gpnprnrl:-\ por la COVID-19.

La evolucién ha sido favorable, y asi se demuestra con el andlisis econdmico financiero presentado.

Segun el modelo ALTMAN Z1 hemos realizado un informe SCORING del ejercicio de 2021, siendo el resultado de 6,31 (probabilidad
de insolvencia: muy improbable), siendo los valores dptimos que determina una improbabilidad de insolvencia mayores o igual que

2,9. Z1-SCORE 6,31

Probabilidad INSOLVENCIA Muy improbable

Hemos conseguido la estabilidad de tesoreria por haber percibido de la Administracién Regional el pago de la deuda pendiente en
materia de formacidn y que se arrastraba desde varios ejercicios.

El resultado, como no podria ser de otra manera, es debido al esfuerzo y la implicacion de todos los miembros de los drganos de
gobierno: Comisidn Ejecutiva, Consejo Directivo y todos los miembros de las Juntas Directivas de las 49 Asociaciones integradas en
FREMM.



Informe de auditoria
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Responsabilidad de la Comisién Ejecutiva en relacién con los estados financieros

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE DE ACUERDO
CON NORMAS INTERNACIONALES DE AUDITORIA La Comisién Ejecutiva es responsable de la preparacién de los estados financieros de forma que
expresen la imagen fiel de conformidad con el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007 y posteriores modificaciones (véase Nota 2.1), y del control interno que la
Comisicn Ejecutiva considere necesario para permitir a preparacién de estados financieros libres

ateria!, debids 3 fraude o error,

Alos asociados de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA por encargo
de la Junta Directiva

En la preparacion de los estados financieros, la Comision Ejecutiva es responsable de la valoracién

= de la capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin

Opinién corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el

principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Comisién Ejecutiva tiene intencién
de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista

Hemos auditado los estados financieros de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL
/\; MURCIA, que comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2021, la cuenta de

didas y ganancias abreviada y el estado de cambios en el patrimonio neto abreviado - S—

al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como la memoria abreviada de los sponsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros
le dos financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

3

stros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
Tonjunto estén libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

En nlestra opinién, los estados financieros adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales,

imagen nel de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2021 asi como de sus
al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el Plan

eneral de Contabilidad aprobado por el Real Detreto 1514/2007  posteriores modificaciones

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditorfa realizada
de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o
de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones economicas

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados
financieros de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con el Cédigo de Etica para Profesionales de
la Contabilidad del International Ethics Standards Board for Accountants (Cédigo de Etica del
IESBA), y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética de conformidad con el Cddigo de
Etica del IESBA

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinion.

Otras cuestiones

Tal y como se indica en la Nota 2.1 de la memoria, de acuerdo con la normativa que rige la
actuacion de FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA, la misma no
estd sujeta a obligaciones contables normalizadas no resultando de obligacién la formulacion de
cuentas anuales o estados financieros de acuerdo con un marco de informacién financiera
expresamente establecido. Por este motivo, los estados financieros adjuntos han sido preparados
de acuerdo con el marco de informacion financiera que FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS
DEL METAL DE MURCIA ha considerado que mejor permite alcanzar el propésito de mostrar la
imagen fiel (véase Nota 2.1 adjunta). En consecuencia, los estados financieros adjuntos no se
han preparado en virtud de requerimientos legales y han sido auditados aplicando las Normas
Internacionales de Auditoria. El presente informe en ningln caso puede entenderse como un
informe de auditoria en los términos previstos en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia.
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que los usuarios toman baséndose en los estados financieros.

Como parte de una auditorfa de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio pmfeslor\a\ y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditorfa. Tam!

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en los estados financieros,
debida a fraude o error, y proc de auditorfa para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erroneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control Interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la Comisién Ejecutiva.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la Comision Ejecutiva del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no
son a as, que r S una opinién ada. Nuestras conclusiones se basan en
Ia evidencia de auditoria obtenida hasta Ia fecha de nuestro informe de auditor(a. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa
en funcionamiento.

0( AUDITORIA ¥ ASSURANCE
ntea

Alljance of
indeper et firms

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros
incluida la informacién revelada, y sl los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel

Comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria

AUDITORZS
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96,00 EUR
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